TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL CONSORZIO DI BONIFICA DELLA CONCA DI SORA

MESE GENNAIO 2019

numero

numero giornate totale giorni giorni di % giornate di| % giornate di
persone lavorate lavorativi assenze presenza presenza assenza
Responsabile tecnico 1 22 22 0 22 100,00% 0,00%
Responsabile amministrativo 1 22 22 0 22 100,00% 0,00%
Quadro Amministrativo 1 22 22 3 19 86,36% 13,64%
Impiegati tecnici 2 22 44 7 37 84,09% 15,91%
Impiegati amministrativi 4 22 88 6 82 93,18% 6,82%
Capi-operai 2 22 44 17 27 61,36% 38,64%
Operai a tempo indeterminato full time 6 22 132 28 104 78,79% 21,22%
Operai a tempo indeterminato part time misto 5 22 110 8 102 92,73% 7,27%
Totale 22 176 484 69 415 87,06% 12,94%




TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL CONSORZIO DI BONIFICA DELLA CONCA DI SORA

MESE FEBBRAIO 2019

numero
numero giornate totale giorni giorni di % giornate di| % giornate di
persone lavorate lavorativi assenze presenza presenza assenza
Responsabile tecnico 1 20 20 2 18 90,00% 10,00%
Responsabile amministrativo 1 20 20 1 19 95,00% 5,00%
Quadro Amministrativo 1 20 20 0 20 100,00% 0,00%
Impiegati tecnici 2 20 40 4 36 90,00% 10,00%
Impiegati amministrativi 4 20 80 4 76 95,00% 5,00%
Capi-operai 2 20 40 26 14 65,00% 35,00%
Operai a tempo indeterminato full time 6 20 120 42 78 65,00% 35,00%
Operai a tempo indeterminato part time misto 5 20 100 5 95 95,00% 5,00%
Totale 22 160 440 84 356 86,87% 13,13%




TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL CONSORZIO DI BONIFICA DELLA CONCA DI SORA

MESE MARZO 2019

numero
numero giornate totale giorni giorni di % giornate di| % giornate di
persone lavorate lavorativi assenze presenza presenza assenza
Responsabile tecnico 1 21 21 0 21 100,00% 0,00%
Responsabile amministrativo 1 21 21 1 20 95,24% 4,76%
Quadro Amministrativo 1 21 21 0 21 100,00% 0,00%
Impiegati tecnici 2 21 42 8 34 80,95% 19,05%
Impiegati amministrativi 4 21 84 5 79 84,05% 15,95%
Capi-operai 2 21 42 8 34 80,95% 19,05%
Operai a tempo indeterminato full time 6 21 126 36 90 71,43% 28,57%
Operai a tempo indeterminato part time misto 5 21 105 4 101 96,19% 3,81%
Totale 22 168 462 62 400 88,60% 11,40%




TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL CONSORZIO DI BONIFICA DELLA CONCA DI SORA

MESE APRILE 2019

numero

numero giornate totale giorni giorni di % giornate di| % giornate di

persone lavorate lavorativi assenze presenza presenza assenza
Responsabile tecnico 1 20 20 6 14 70,00% 30,00%
Responsabile amministrativo 1 20 20 1 19 95,00% 5,00%
Quadro Amministrativo 1 20 20 0 20 100,00% 0,00%
Impiegati tecnici 2 20 40 3 37 92,50% 7,50%
Impiegati amministrativi 4 20 80 3 77 96,25% 3,75%
Capi-operai 2 20 40 24 16 40,00% 60,00%
Operai a tempo indeterminato full time 6 20 120 33 87 72,50% 27,50%
Operai a tempo indeterminato part time misto 5 20 100 6 94 94,00% 6,00%
Totale 22 160 440 76 364 82,53% 17,47%




TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL CONSORZIO DI BONIFICA DELLA CONCA DI SORA

MESE MAGGIO 2019

numero

numero giornate totale giorni giorni di % giornate di| % giornate di
persone lavorate lavorativi assenze presenza presenza assenza
Responsabile tecnico 1 21 21 3 18 85,71% 14,29%
Responsabile amministrativo 1 21 21 2 19 90,48% 9,52%
Quadro Amministrativo 1 21 21 3 18 85,71% 14,29%
Impiegati tecnici 2 21 42 11 31 73,81% 26,19%
Impiegati amministrativi 4 21 84 14 70 83,33% 16,67%
Capi-operai 2 21 42 25 17 40,48% 59,52%
Operai a tempo indeterminato full time 6 21 126 18 108 85,71% 14,29%
Operai a tempo indeterminato part time misto 5 21 105 9 96 91,43% 8,57%
Totale 22 168 462 85 377 79,58% 20,42%




TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL CONSORZIO DI BONIFICA DELLA CONCA DI SORA

MESE GIUGNO 2019

numero

numero giornate totale giorni giorni di % giornate di| % giornate di

persone lavorate lavorativi assenze presenza presenza assenza
Responsabile tecnico 1 20 20 0 20 100,00% 0,00%
Responsabile amministrativo 1 20 20 1 19 95,00% 5,00%
Quadro Amministrativo 1 20 20 0 20 100,00% 0,00%
Impiegati tecnici 2 20 40 11 29 72,50% 27,50%
Impiegati amministrativi 4 20 80 9 71 88,75% 11,25%
Capi-operai 2 25 50 35 15 30,00% 70,00%
Operai a tempo indeterminato full time 6 25 150 13 137 91,33% 8,67%
Operai a tempo indeterminato part time misto 5 25 125 18 107 85,60% 14,40%
Totale 22 175 505 87 418 82,90% 17,10%




TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL CONSORZIO DI BONIFICA DELLA CONCA DI SORA

MESE LUGLIO 2019

numero
numero giornate totale giorni giorni di % giornate di| % giornate di
persone lavorate lavorativi assenze presenza presenza assenza
Responsabile tecnico 1 23 23 6 17 73,91% 26,09%
Responsabile amministrativo 1 23 23 8 15 65,22% 34,78%
Quadro Amministrativo 1 23 23 0 23 100,00% 0,00%
Impiegati tecnici 2 23 46 5 41 89,13% 10,87%
Impiegati amministrativi 4 23 92 12 80 86,96% 13,04%
Capi-operai 2 27 54 4 50 92,59% 7,41%
Operai a tempo indeterminato full time 6 27 162 12 150 92,59% 7,41%
Operai a tempo indeterminato part time misto 5 27 135 8 127 94,07% 5,93%
Totale 22 196 558 55 503 86,81% 13,19%




TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL CONSORZIO DI BONIFICA DELLA CONCA DI SORA

MESE AGOSTO 2019

numero

numero giornate totale giorni giorni di % giornate di| % giornate di
persone lavorate lavorativi assenze presenza presenza assenza
Responsabile tecnico 1 21 21 6 15 71,43% 28,57%
Responsabile amministrativo 1 21 21 3 18 85,71% 14,29%
Quadro Amministrativo 1 21 21 10 11 52,38% 47,62%
Impiegati tecnici 2 21 42 11 31 73,81% 26,19%
Impiegati amministrativi 4 21 84 18 66 78,57% 21,43%
Capi-operai 2 26 52 11 41 78,85% 21,15%
Operai a tempo indeterminato full time 6 26 156 16 140 89,74% 10,26%
Operai a tempo indeterminato part time misto 5 26 130 8 122 93,85% 6,15%
Totale 22 183 527 83 444 78,04% 21,96%




TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL CONSORZIO DI BONIFICA DELLA CONCA DI SORA

MESE SETTEMBRE 2019

numero
numero giornate totale giorni giorni di % giornate di| % giornate di
persone lavorate lavorativi assenze presenza presenza assenza
Responsabile tecnico 1 21 21 3 18 85,71% 14,29%
Responsabile amministrativo 1 21 21 5 16 76,19% 23,81%
Quadro Amministrativo 1 21 21 0 21 100,00% 0,00%
Impiegati tecnici 2 21 42 5 37 88,10% 11,90%
Impiegati amministrativi 4 21 84 20 64 76,19% 23,81%
Capi-operai 2 21 42 6 36 85,71% 14,29%
Operai a tempo indeterminato full time 6 21 126 36 90 71,43% 28,57%
Operai a tempo indeterminato part time misto 5 21 105 22 83 79,05% 20,95%
Totale 22 168 462 97 365 82,80% 17,20%




TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL CONSORZIO DI BONIFICA DELLA CONCA DI SORA

MESE OTTOBRE 2019

numero

numero giornate totale giorni giorni di % giornate di| % giornate di

persone lavorate lavorativi assenze presenza presenza assenza
Responsabile tecnico 1 23 23 2 21 91,30% 8,70%
Responsabile amministrativo 1 23 23 0 23 100,00% 0,00%
Quadro Amministrativo 1 23 23 0 23 100,00% 0,00%
Impiegati tecnici 2 23 46 5 41 89,13% 10,87%
Impiegati amministrativi 4 23 92 16 76 82,61% 17,39%
Capi-operai 2 23 46 8 38 82,61% 17,39%
Operai a tempo indeterminato full time 6 23 138 37 101 73,19% 26,81%
Operai a tempo indeterminato part time misto 5 23 115 14 101 87,83% 12,17%
Totale 22 184 506 82 424 88,33% 11,67%




TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL CONSORZIO DI BONIFICA DELLA CONCA DI SORA

MESE NOVEMBRE 2019

numero

numero giornate totale giorni giorni di % giornate di| % giornate di

persone lavorate lavorativi assenze presenza presenza assenza
Responsabile tecnico 1 20 20 2 18 90,00% 10,00%
Responsabile amministrativo 1 20 20 3 17 85,00% 15,00%
Quadro Amministrativo 1 20 20 0 20 100,00% 0,00%
Impiegati tecnici 2 20 40 6 34 85,00% 15,00%
Impiegati amministrativi 4 20 80 8 72 90,00% 10,00%
Capi-operai 2 20 40 3 37 92,50% 7,50%
Operai a tempo indeterminato full time 6 20 120 43 77 64,17% 35,83%
Operai a tempo indeterminato part time misto 5 20 100 9 91 91,00% 9,00%
Totale 22 160 440 74 366 87,21% 12,79%




TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DEL CONSORZIO DI BONIFICA DELLA CONCA DI SORA

MESE DICEMBRE 2019

numero

numero giornate totale giorni giorni di % giornate di| % giornate di
persone lavorate lavorativi assenze presenza presenza assenza
Responsabile tecnico 1 20 20 3 17 85,00% 15,00%
Responsabile amministrativo 1 20 20 1 19 95,00% 5,00%
Quadro Amministrativo 1 20 20 0 20 100,00% 0,00%
Impiegati tecnici 2 20 40 9 31 77,50% 22,50%
Impiegati amministrativi 4 20 80 9 71 88,75% 11,25%
Capi-operai 2 20 40 9 31 77,50% 22,50%
Operai a tempo indeterminato full time 6 20 120 22 98 81,67% 18,33%
Operai a tempo indeterminato part time misto 4 20 80 13 67 83,75% 16,25%
Totale 21 160 420 66 354 86,15% 13,85%
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